INSTITUCION EDUCATIVA JOSE FELIX DE RESTREPO VELEZ - SABANETA
PLANEACION CURRICULAR 2017

l. E.: JOSE FELIX DE RESTREPO VELEZ Docente: WILSON ARRUBLA MATEUS Asignatura: TECNOLOGIA
Grado: 11° Periodo: Primero N° de clases: 20 N° de Semanas: 10 Fechalnicio: enero 16 FechaCierre: marzo 24
COMPONENTES

1. Naturaleza y evolucién de la tecnologia
2. Apropiacién y uso de la tecnologia.

3. Solucién de problemas con tecnologia.
4. Tecnologia y sociedad.

DESEMPENOS DEL PERIODO

1. Identifico y analizo ejemplos exitosos y no exitosos de la transferencia tecnoldgica en la solucion de problemas y necesidades.

2. Disefioy aplico planes sisteméticos de mantenimiento de artefactos tecnolégicos utilizados en la vida cotidiana.

3. Propongo, analizo y comparo diferentes soluciones a un mismo problema, explicando su origen, ventajas y dificultades.

4. ldentifico necesidades y potencialidades del pais para lograr su desarrollo cientifico y tecnolégico.

Indicadores de Desemperio:
Conceptuales (% 30) Procedimentales (% 50) Actitudinales (% 10)

e Consulta y explica los procesos tecnolégicos | e Identifica las empresas de la industria regional y local e | ¢ Presenta interés y agrado en el desarrollo de las
empleados por la industria local. investiga los procesos tecnoldgicos que llevan a cabo. distintas actividades.

e Identifica y utiliza los sistemas de informacion al | ¢ Explica lo que es un sistema de informacion y reconoce | ¢ Demuestra capacidad para cooperar en el trabajo en
alcance del ciudadano para consultar y resolver el uso de algunos de ellos en nuestro medio (salud, equipo.
sus necesidades. educacion, transporte, Estado, etc.) e Es responsable con sus compromisos y tareas.

o Define, reconoce y emplea un sistemade bases | ¢ Emplea las herramientas, bases de datos e informacion | ¢  Demuestra interés por apropiarse de los conceptos
de datos. del sistema de Gobierno en Linea. del area.

e Elabora una base de datos sencilla con |e Elabora una base de datos con informacion recogida en | ¢ Respeta la opinién y los aportes que hacen sus
informacién de sus compafieros. Sus entornos. comparnieros.

Indicadores de Desempefio COMPETENCIAS LABORALES

e Capacidad de adaptacion, trabajo en equipo, proactividad

Indicadores de Desempefio: COMPETENCIAS AMBIENTALES

e Mantiene ordenados y limpios el sitio de estudio y sus implementos personales
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Indicadores de Desempeno: COMPETENCIAS CIUDADANAS

Se reconoce como un ser valioso y Unico, que merece ser respetado y valorado

Actividades (N° = Numero de Clases)

De Inicio / saberes previos | N°

Nueva informacién y profundizacion

NO

Retroalimentacién / aplicacién

NO

Conceptualizacion:

La industria de mi region y
Sus procesos tecnoldgicos.
Sistemas de informacion
Sistemas de bases de
datos

Estrategias de gobierno en
linea

Consulta sobre la industria local: tecnologia
empleada. Explicacion de procesos
tecnoldgicos que realizan. Materiales especiales
y Su manipulacion.

Explicacion de los elementos que forman un
sistema de informacion (Sl).

Ejemplificacion de sistemas de informacién en
nuestro medio.

Consulta de qué es una base de datos y tipos de
bases de datos.

Explicacién y observacion de manejo de
programas de bases de datos.

Explicacion de lo que es Gobierno en Linea: qué
lo compone, bases de datos, sistemas de
informacion, utilidad, soluciones para el
ciudadanos, entre otras.

Lecturas

Manejo de bases de datos.

Resumenes de textos

Exposiciones

Consultas

Uso de la plataforma de Gobierno en Linea.
Practicas en la sala de sistemas
Socializacién de experiencias

Observacion de videos sobre uso de las TIC's

Sopas de letras y crucigramas con conceptos vistos

Completado de fichas y fotocopias.
Talleres de aplicacion de conceptos

Lectura y andlisis: uso responsable de las TIC, ventajas y

desventajas.
Consulta: herramientas y competencias digitales.

Proceso de Evaluacion (Tener en cuenta la co-evaluacion y la autoevaluacion)

Productos /Evidencias

Téecnicas e Instrumentos

Criterios

Cuadernos con la tematica y trabajos, | e

tareas y actividades del periodo.

grupales.

Evaluaciones orales y escritas, individuales y

Participacion e interés en clase.

Presenta trabajos, talleres, cuaderno y actividades organizadamente

[ ]
[ ]
e Consultas e Realizacion de consultas e Claridad en la exposicion de ideas y conceptos.
e Base de datos sencilla. e Socializacion de actividades e Utiliza adecuadamente los recursos para el desarrollo de actividades.
e Carteleras e Entrega de actividades: talleres, tareas, etc. e Responsabilidad, compromiso, sentido de pertenencia.
e Talleres e Trabajo en equipo e Buen uso de la sala de sistemas y los computadores.
e Fichas y fotocopias e Trabajo en la sala de sistemas
e Crucigramas y sopas de letras
Recursos: Docentes, estudiantes, padres, madres y/o acudientes, institucion educativa, biblioteca, textos de lectura y consulta, cuadernos, fichas y fotocopias,, cartulina,

revistas, laminas, marcadores, Internet, computadores, sala de sistemas, DVD, videos, entre otros.
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TRANSVERSALIZACION CON LOS PROYECTOS OBLIGATORIOS

Proyecto

Competencias
(es dada por cada

Indicador de desempefio

(se trae el indicador

Actividad con la cual se
desarrollarala

Productos
(este debe ser tangible y

Proceso de evaluacion de
las acciones (se trae de la

proyecto) relacionado en la competencia significativo) planeacién del area)
planeacién del area)
Comprension 'y Contribuir a la formacién Conoce las funciones del | ¢ Sensibilizaciéon e Actas e Conversatorios en las

practica de
Democracia

la

de una nueva generacion
de ciudadanos mas
participativos,

deliberantes,

responsables e
informados consientes de
los problemas que les
atafien y comprometidos

con la bisqueda de
soluciones.

Habilidades sociales,
pensamiento critico,

identidad y diversidad
cultural, democracia y
participacion ciudadana,
conocimiento del medio
social y de su
transformacion,

desarrollo social y
equidad, analisis de
situaciones socio-
laborales.

gobierno escolar y el
manual de convivencia.
Comprende la
importancia de participar
en el gobierno escolar y
de hacer seguimiento a
Sus representantes.
Participa en la planeacion
y ejecucion de acciones
gue contribuyen a aliviar
la situacion de personas
en desventaja.

convocatoria
escolar.

e Ambientacion
preparacion de eleccién
del gobierno escolar.

gobierno

e Eleccion gobierno
escolar.
e Acto de posesion

gobierno escolar.

e Escrutinios

e Propuestas o programas
de trabajo

e Personas elegidas en el
gobierno escolar:
personero, contralor,
representantes de grupo,
etc.

aulas.

e Realizacion de talleres y
socializaciones.

e Uso de las TICs para

(programa) para la
eleccion.
e Consulta en internet

sobre los miembros del
gobierno escolar.

e Participacibn en las
elecciones del gobierno
escolar.
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ESTRATEGIAS DE APOYO PARA RESOLVER SITUACIONES PEDAGOGICAS PENDIENTES

Este apartado se refiere a las actividades supletorias para alcanzar los indicadores de logro y competencias, utilizando otras estrategias pedagodgicasy éstas
pueden realizarse en el inicio, en el transcurso o al final periodo.

ACTIVIDADES SUPLETORIAS

De Inicio / saberes previos

Profundizacion

Retroalimentacién / aplicacion/final

e Entrega de un texto ilustrado: uso responsable
de las TICs, ventajas y desventajas de las TICs,
para responder taller y socializarlo.

Resolucion de preguntas e inquietudes de la
tematica a trabajar.

Profundizacion de conceptos basicos de la
tematica vista.

Elaboracion de un resumen del texto y solucion
de taller.

Entrega el taller

Elaboracion de resumen

Prueba escrita

Vocabulario desconocido de la lectura.

PROCESO DE EVALUACION

Productos / Evidencias

Técnicas e instrumentos

Criterios de evaluacion

e Cuaderno con todas las actividades del periodo.

e Trabajos y talleres realizados en el periodo:
completos y organizados.
e Taller sobre las TICs, vocabulario y resumen.

Evaluacion

Exposiciones y sustentaciones

Entrega de todas las actividades propuestas en
el periodo, revisadas y corregidas: talleres,
tareas y consultas, entre otras.

Socializacion del taller sobre las TICs.

Participacion activa y responsable de las
actividades.

Presentacion de trabajos, talleres y actividades
organizados y a tiempo.

Utilizacion adecuada de los recursos para el
desarrollo de actividades.

Utilizacion del blog docente.

Uso de herramientas tecnolégicas.
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